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EMPLOI EXPORT
En un clin d’œil 

STRUCTURER, PROJETER ET ACCÉLÉRER A L’INTERNATIONAL 
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POUR QUI ?

ENTREPRISE BASÉE EN PAYS 
DE LA LOIRE

Constituée sous forme sociétaire ou d’EIRL
ou d’entreprise individuelle

3 ANS
D’EXISTENCE

minimum

5 PERSONNES
minimum

ACTIVITÉ
Production agricole et industrielle 
Services à la production

PME
DE 5 À 250 

PERSONNES

Justifier de moyens

BUDGÉTAIRES ET 
STRUCTURELS

POUR QUEL PROJET?

TYPES DE POSTE ELIGIBLES

Mission à vocation commerciale

Mission d’appui technique avant-vente

Misson d’aide à la vente
15 000 €
Plafond d’aide de

DE LA 
REMUNERATION
annuelle brute50%

PAR ENTREPRISE

1
RECRUTEMENT

12
Limitée à

MOIS

ATTENTION !
S’applique pour une 

fonction nouvelle au sein 
de l’entreprise en CDI

OBJECTIF Soutenir le développement 
commercial à l’export

Emploi Export en un clin d’œil
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Je suis cheffe d’entreprise d’une PME angevine.

J’ai structuré ma stratégie de déploiement à l’export et ai déjà réalisé des
premières actions de prospection qui confirme le choix de ma zone mais
également les perspectives de marché.

J’ai besoin d’un commercial export pour structurer et organiser mon
développement commercial à partir des premiers prospects identifiés,
poursuivre les contacts et la concrétisation de contrats.

Je peux faire une demande d’Emploi Export pour subventionner à 50% la
création de cette nouvelle fonction dans cette entreprise sur la 1ère
année du CDI.

Je suis une PME vendéenne spécialisée dans les plats cuisinés avec des produits de la mer
certifiés bio.

Bien installée sur le marché français et sur le marché européen, je souhaite désormais me
lancer sur le marché Nord-Américain.

Pour cela, je souhaite structurer et déployer une stratégie marketing offensive pour conquérir
ce nouveau marché. J’ai besoin de recruter un responsable marketing dédié.

Je peux faire une demande d’Emploi Export pour subventionner à 50% la création de cette
nouvelle fonction dans cette entreprise sur la 1ère année du CDI.

RECRUTER UN COMMERCIAL EXPORT- exemple éligible RECRUTER UN RESPONSABLE MARKETING AMERIQUE DU NORD - exemple éligible

DIRECTION DES AFFAIRES INTERNATIONALES

RECRUTER UN TECHNICIEN DE MAINTENANCE ZONE Europe de l’Est – exemple non éligible 

Je suis une PME nantaise spécialisée dans la production de matériel médical.
Mon marché principal est l’Europe de l’Est (Hongrie, République Tchèque etc.). Je souhaite renforcer le SAV des commandes exportées vers cette zone.
Je souhaite ainsi recruter un technicien de maintenance dédié.
Je ne peux pas solliciter une aide au titre du dispositif Emploi Export, celui-ci étant dédié à soutenir le développement commercial export : missions à vocation commerciale,
d’appui technique avant-vente ou mission d’aide à la vente.

Emploi Export, quelques cas pratiques


