Fiche individuelle personne formatrice 
  DE EJE
Etablissement :……………………………………………………….

Nom de famille : 

Prénom : 


Nom usuel : 


Temps de travail annuel en heures : 
 h

· dont temps de face à face pédagogique en heures : 
 h

· dont cours, TD en heures : 
 h

· dont suivi en stage : 
 h

· dont ingénierie de la formation en heures : 
 h

· dont participation aux épreuves de certification organisées par la DREETS : ……… h

Domaine(s)et Unités de formation enseigné(s) (à dupliquer si besoin) :

· DF :

· UF : 

Contenu : 

Nombre d’heures annuelles : 
 h

	Réglementation
	Situation du formateur

	La personne formatrice doit, conformément à l’article R451-3 du code de l’action sociale et des familles remplir les 2 conditions suivantes :

1) Dans le domaine des techniques et des modes de l’intervention sociale,

	· elle doit justifier de la qualification dans le domaine ou la discipline enseigné.
	

	· elle doit justifier de 3 ans d’expérience professionnelle dans le domaine sanitaire, social ou médico-social 
	

	2) dans les autres domaines, elle doit répondre 

	· soit à la condition de qualification 
	

	· soit à la condition d’expérience professionnelle  dans le domaine sanitaire, social ou médico-social.
	


Date : 
Nom et signature du directeur :




Cachet de l’établissement : 


Pièces à joindre :


Pour la qualification :


Copies certifiées des titres et diplômes


Autres documents (CV, …)


Pour l’exercice professionnel : Certificat(s) de travail (ou autre document) précisant les missions et le nombre d’heures réalisées








� Pour cette demande d’agrément, sera considéré comme formateur toute personne salariée de l’établissement (CDI, CDD) qui fait partie de l’équipe pédagogique.





